Macro Tema Inclusao

Eixo Objetivos, Metas e A¢oes Previstas no PDI 2019/2023
Objetivo 8. estabelecer politicas de inclusido e acessibilidade, com a criagcao dos nticleos de acessibilidade, inclusdo, atendimento e de estudos tematicos em todos os Campus
Plano de Agao
Detalhamento das Agoes Servidor Responsavel Setor | Inicio Término Recurso R$
1. Incluséo da Biblioteca nos Nucleos de Inclusido e Acessibilidade
e e oo oo prsar o solugoes e cme
2. Divulgacao Intensiva dos Processos de Selecao Discentes do IFG
2.1 Divulgagdo intensiva da Selegdo do IFG, por meios digitais. CAAAE, anc";lér::ilcza;géo Social Cfrr?stﬁ]?glilgéo mar./1 dez./31 N/A
ocia
©
daficiéncis meeniivando.os & pariciparom da saiegBo. o oM e O | Equipe CARAE o GEPEX | CAAAEIGEPEX satt out/31 NiA
E 2 3. Reconstituicdo do NAPNE no Campus
ﬂ:—_"-E 3.1 Reconstituicdo do NAPNE DG; DAA; GEPEX DG jul./1 dez./31 N/A
ﬁ 3.2 Elaboragao das Agdes do NAPNE DG; NAPNE NAPNE jul./1 dez./31 N/A
‘_;” 3.3 Realizagdo das Agdes do NAPNE DG; NAPNE NAPNE jul./1 dez./31 N/A
3.4 Avaliagao das Agdes do NAPNE DG; NAPNE NAPNE jul./1 dez./31 N/A
4. Reunides Periddicas dos Nucleos de Inclusao e Acessibilidade
4.1. Realizar reunides periddicas dos nucleos de acessibilidade e inclusdo para discutir
dificuldades enpontradas por estqdantes e sgrvidore_s' (qebates so,bre politicas para
tomélicos para disoutr dicuidades enconiradas por ostudanies & senidores (debates DAA; NAPNE DAA; NAPNE jan./ dez /31 NA
sobre temas pertinentes e planejamento para as disciplinas tematicas funcionarem com
integracdo entre docentes e disciplinas).
5. Criacao do NEABI DG; DQQ/S@)ZBACEPP'R? DG ago./1 dez./31 N/A
6. Formalizagao e consolidagdo do Grupo de Mulheres GEPEX/CAE GEPEX/CAE ago./1 dez./31 N/A
© Meta 6. ampliar da oferta de cursos da EJA, com implementagdo em todos os departamentos dos Campus da Instituigdo, até o primeiro semestre do ano letivo de 2020
g‘g :g Plano de Agao
g, E(L: Detalhamento das Agoes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
-0
o

1. Agéo derivada do POCV.

sso, Permanéncia
e Exito

Meta 16. criar e/ou implementar Restaurantes Estudantis, até 2021, em todos os Campus, com acompanhamento de nutricionistas concursados e equipe técnica capacitada, como forma de
garantir a segurancga alimentar da comunidade académica, em uma perspectiva sustentavel, priorizando a aquisi¢do de alimentos organicos, produzidos no ambito da agricultura familiar local;

Plano de Agao
Detalhamento das Ag¢oes | Servidor Responsavel | Setor | Inicio | Término | Recurso R$
1. Priorizar a Construgao do Restaurante Estudantil até 2023
1.1 Priorizar a construgédo do Restaurante Estudantil como obra prioritaria do campus | DG; GA; GEPEX | DG; GA; GEPEX | jul./1 | dez./31 | 2.700.000,00




Ingres

1.2 Requerer a contratagao de Nutricionistas, via concurso publico, para o
acompanhamento da alimentagéo a ser oferecida no restaurante

DG; GA; GEPEX

DG; GA; GEPEX

N/A

N/A

N/A

2. Implementar o Programa Nacional de Alimentagao Escolar para o Ensino Médio

S Meta 17. ampliar o atendimento as/aos alunas/os da Educacgao Superior em situagao de vulnerabilidade através do programa de alimentagao escolar, do restaurante estudantil ou de auxilio
8" § ° financeiro
Qe
o 5S4 Plano de Agdo
PEo
=5 Detalhamento das Agoes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
Meta 22. criar, durante a vigéncia do PDI 2019/2023, um mecanismo de acompanhamento das/os alunas/os cotistas de forma conjunta e sistematica por varios setores do Campus: CAE, CAPD,
Coordenagdes de Curso, CPPIR e registro dos dados socioecondmicos e étnico-raciais no momento da matricula, alimentando o sistema académico com esses dados, de forma que gere
.g relatérios disponiveis as equipes que fardo esse acompanhamento
<§ Plano de Agao
©
ES Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
o X
“:“: 1. Continuar alimentando os sistemas que subsidiam os dados necessarios
o (socioecondmicos e étnico-racial) para analise e implementagéo das providéncias CAAAE/CORAE CORAE abr./21 dez./21 N/A
8 cabiveis
=
_g' 1.1. Repassar os dados aos demais setores quando demandado CAAAE/CORAE CORAE abr./21 dez./21 N/A
2. Criagao de Sistema Eletronico
Meta Institucional 23. elaborar a cada dois anos, o PE Permanéncia e Exito, acompanhar anualmente a execugao das propostas previstas no plano e realizar levantamento sobre as principais
dificuldades com relagao a permanéncia e éxito entre as/os estudantes
Plano de Agéo
©
2 Detalhamento das Ag¢des Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
«@
S 1. Elstabelecgr questionarios de multlpJa escolha para que possamos identificar o real Coordenador/a da Corae CORAE abr/21 dez./21 N/A
ES motivo da saida do/a estudante (evas&o ou transferéncia) Roberta Costa
o X -
“-_"':: 2. Reconstituicdo da Comissao de Permanéncia e Exito (CPE) do Campus
o
ﬁ 2.1 Reconstituigado da comissdo de Permanéncia e Exito do campus DAA; GEPEX DG ago./1 dez./31 N/A
S
g’ 2.2 Elaboragéo das Agdes da CPE (2 anos) CPE CPE ago./1 dez./31 N/A
2.3 Realizagdo das Agdes da CPE CPE CPE ago./1 dez./31 N/A
2.4 Avaliagdo Semestral das Agdes da CPE DG; CPE CPE ago./1 dez./31 N/A
Sugestdes da CPA2019 para o desenvolvimento da comunicagao do IFG com a sociedade.
14. Implantar um Projeto Institucional (em todos os Campus) que possibilite que estudantes do Ensino Médio, potenciais candidatos dos cursos superiores, conhegam o IFG, seus cursos,
propostas pedagogicas e projetos.
Plano de Agéo
Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Fazer videos sobre o Curso de Licenciatura em Pedagogia CCS / DAA-CPED / CORAE CCS set./1 out./31 N/A
.g 2. Ampliagao do Projeto "Conhecendo o IFG"
[=4 o ~ . " " . ) " "
e 2.1 Ampliar as agbes do projeto "Conhecendo o IFG", por meio de visitas "in loco” da DG; DAA;GEPEX; COSIEE DAA; GEPEX abr./22 dez./22 N/A
g A equipe da instituicdo de ensino nas escolas de ensino médio circunvizinhas ao Campus.
H E 2.2 Criar link de agendamento de visitas ao cAmpus pelas escolas, por meio do projeto e i TI; CCS; DAA;
n_hq_z "Conhecendo o IFG" DG; Tl; DAA; GEPEX GEPEX ago./22 dez./22 N/A




Ingresso

2.3 Integragao dos projetos: "Conhecendo o IFG" com as "Semanas dos Cursos . X . . .
Técnicos" e Semana do curso de Licenciatura em Pedagogia DG; DAA; GEPEX; COSIEE DAA; GEPEX jun./22 dez./22 N/A
3. Promogao de Palestras e Orientagdes
. . el DAA; GEPEX;
3.1 Elaboragéo de palestras e apresentagdes das atividades desenvolvidas na DAA; GEPEX; Comisséo de Comisséao de
L Acompanhamento de abr./22 dez./22 N/A
Instituicdo Earessos Acompanhamento
9 de Egressos
DAA; GEPEX; COSIEE; DAA; GEPEX;
3.2 Palestras sobre o mercado de trabalho na area da saude e educagéo Comiss&o de Comissdo de ago./22 dez./22 N/A
Acompanhamento de Acompanhamento
Egressos de Egressos

Acao 9.3.2. garantir, para toda a comunidade académica, infraestrutura fisica, investindo em tecnologias para acessibilidade e em recursos pedagégicos que auxiliem na formagao de alunos com
necessidades educacionais especificas e estudantes com deficiéncias;

Plano de Agao

Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

Acessibilidade

1. Aquisigao de sistema computacional para acessibilidade DG; GA GA/CAM; NAPNE jun./21 dez./21 10.000,00

Acao 9.3.3. dotar e manter todos os Campus com os seguintes equipamentos de acessibilidade:

a) rampas de acesso as dependéncias dos Campus com corrimaos adequados aos usuarios de cadeira de rodas;

b) sanitarios apropriados para alunos com necessidades especificas com barras de apoio nas paredes;

c) vagas destinadas para veiculos de pessoas com deficiéncia; d) lavabos e bebedouros em altura acessivel a usuarios de cadeira de rodas;
e) portas com espacos fisicos suficientes para a circulagdo de cadeira de rodas nos locais de acesso dos alunos;

f) bibliotecas com instalagées e obras adequadas aos alunos com necessidades especificas (audiovisuais, motoras e auditivas).

Plano de Agao

Acessibilidade

Detalhamento das Agoes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

Biblioteca; GA;
NAPNE

1. Aquisi¢ao de materiais informacionais e de tecnologias para acessibilizar a

informagao (audio livro, braile, software de acessibilidade nos computadores). abr./21 dez /21 N/A

DG,; Bibliotecario; GA; NAPNE

Objetivo 11. promover didlogos com a comunidade externa, garantindo a gestdo democratica e a participagao e a representagcdo da comunidade interna.

Plano de Agao

Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

Democratizagao

1. Promover semestralmente Rodas de Conversa com a comunidade externa e interna

sobre temas de relevancia e interesse das comunidades DG DG jan.1 dez./31 N/A

Meta 13. implementar, no m'inimo, um projeto de agado social, necessariamente articulado com as demandas sociais, que tenha relagdo com ensino, com pesquisa e/ou com extensdo em cada
Campus/Departamento de Areas Académicas, durante a vigéncia do PDI 2019/2023;

Plano de Acao

Detalhamento das Agoes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

1. Incentivar o uso da biblioteca pela comunidade externa CCS; Biblioteca; GEPEX Biblioteca; GEPEX abr./22 dez./22 N/A

2. Institucionalizar agdes de saude, como “Saude na Praga”, que ja sdo levadas a
populagao pelos alunos e docentes do cdmpus Goiénia Oeste, mobilizando e integrando DG; DAA; GEPEX DAA; GEPEX abr./1 dez./31 N/A
os varios setores do campus e seus servidores para realizagéo destas.

DAA; GEPEX;
Biblioteca

3. Promover divulgagao do curso EJA nas escolas municipais através da

; G ) DG; DAA; GEPEX; Biblioteca
disponibilizagéo de videos

ago./22 dez./22 N/A

Democratizagao

4. Acdes de conscientizagédo sobre cuidados de higienizagéo e desenvolvimento de
medidas para a reducéo dos indices de transmiss&do de doengas infectocontagiosas

DG; DAA; GEPEX DAA; GEPEX jun./22 dez./22 N/A




P . - . . . . ~ . . DAA/Docentes da
4.1. D|str|lzwgao do alcool Glicerinado e material educativo produzido através da agéao DG; DAA/D'occ_antes da area de area de satde: abr/21 dez./21 N/A
de extensédo saude; GEPEX
GEPEX
4.2. Realizagéo de eventos cientificos com objetivo de promogao da saude. Certificado
de participagdo no evento aos estudantes para ser computado como carga horaria extra DG; DAA; GEPEX DAA; GEPEX jun./22 dez./22 N/A
curricular
° Acdo 9.2.13. implantar, assegurar e criar condigdes de bom funcionamento de espagos de socializagdo e politizagdo estudantil em todos os Campus, bem como o reconhecimento e apoio a
e representagao estudantil;
©
-% Plano de Agido
S
5 Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
3 1. V|ab|||_zar o agendament_o dos espagos da Blbll_otleca para atividades do movimento Equipe da Biblioteca Biblioteca abr/21 dez./21 N/A
estudantil, oferecendo apoio na realizagdo das atividades
Sugestoes da CPA2019 para o Eixo: Planejamento e Autoavaliagao Institucional.
n§ 4. Garantir a participacao da representagao estudantil nos processos de planejamento.
©
S Plano de Agao
©
S
5 Detalhamento das Agoes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
aEa 1. Elaborar documento interno que orienta os estudantes e suas entidades
[ : . . ~ " : ) DG; CAAAE; DAA; GA; DG; CAAAE; DAA;
Leé;:;ziesntatlvas na participacédo das a¢des de planejamento e desenvolvimento do GEPEX GA: GEPEX abr./22 dez./22 N/A

Objetivo 9. efetivar um espaco educacional democratico que assegure a participagdo de todas as pessoas, garantindo a representativi

raciais, culturais, étnicas, de género e sexualidades

dade e a permanéncia das minorias identitarias, sécio

Plano de Agcao

Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Estimular a comunidade académica para a criagdo de grupo de estudos e pesquisas
sobre minorias identitarias, sécio-raciais, culturais, étnicas, de género e sexualidades ou DG: DAA: GEPEX DG: DAA: GEPEX ago./22 dez./22 N/A

a criacdo de comité interno para promover estudos, debates, rodas de conversa e outras
acoes

Meta 20. implementar e consolidar os NAPNE em cada Campus da Instituicdo com vistas a promover a inclusdo e acessibilidade das/os alunas/os com necessidades educacionais especificas

Plano de Agao

Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
Vide Objetivo 8
Lo s capeciache dos servdore docampus sobre sterdimenio s pessoss [ pgpan NAPNE | DANNAPNE | jnzd
Acédo 9.2.3. garantir um membro da CPPIR na comisséo de Politica de Desenvolvimento de Aquisi¢cdes e Acervo dos Campus;

Plano de Agao
Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Incluir membro da CPPIR na Comissado de Politica de Desenvolvimento de Aquisigdes
e Acervos dos Campus, visando a aproximagao entre a Comisséo local e os servidores DG; Biblioteca; Comissao Biblioteca; CPPIR abr./21 dez./21 N/A

da Biblioteca, por meio de encontros periédicos




Acao 9.2.4. implementar politicas permanentes de atualizagao e diversificagao do acervo das bibliotecas do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, que contemplem:

a. aquisigdo via compra: definida de forma transparente e publica, de maneira a contemplar todos os niveis e modalidades de ensino, consultando anualmente os Departamentos, Coordenagées
e areas, para definigao dos critérios e procedimentos de compra;

b. aquisigao via doagao: constituir procedimentos para aquisi¢ao via doagao individual e institucional;

c. criagdo, manutengao e atualizagao de acervo digital e audiovisual;

d. constituicdo de comissdes locais permanentes, eleitas e representativas, de atualizagao e diversificacdo do acervo das bibliotecas;

Plano de Agao
Detalhamento das Agoes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
2. Criar canal S:Ie comunicag&o com outras instituigdes de ensino para a viabilizagdo de Bibliotecario/Coordenagao Biblioteca abr/21 dez./21 N/A
troca ou doagao de material SIBI - IFG
4. Atualizar os acervos didaticos das disciplinas das areas técnicas dos cursos Bibliotecario; DAA Bibliotecario; DAA abr./21 dez./21 N/A
5. Aufnentar a disponibilidade de materiais digitais relacionados aos cursos oferecidos Bibliotecario: DAA Bibliotecario: DAA abr./21 dez./21 N/A
no Campus
6. Promover eventos para estimular a leitura e a autoria dos estudantes e servidores, DG: Bibliotecario: DAA DAA: Bibliotecario abr./21 dez./21 N/A
tais como Circulo de Leitura, Saraus, Feira de Livros, concursos literarios e outros. ’ ’ ? ’ ;

Acao 9.3.1. construir a Politica Institucional de Acessibilidade com vistas a atender as pessoas com deficiéncias e as pessoas com necessidades educacionais especificas no Instituto Federal de
Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, considerando a legislagao vigente, em especial as normas brasileiras que tratam do tema;

Plano de Agao

Detalhamento das Agoes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

Vide Objetivo 8 e Meta 20.

Objetivos Especificos da Unidade Nao Contemplados no PDI

Objetivo: Promover atividades didatico-pedagégicas diversas com os estudantes, compreendendo as especificidades das areas do conhecimento

Plano de Agao

Detalhamento das Agoes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

2. Promover Agoes de Sensibilizagdo dos Estudantes sobre as Rotinas do Campus e dos Cursos

2.1 Informar aos estudantes e sensibiliza-los quanto as rotinas do cAmpus e dos cursos
(a cada inicio de semestre), por meio de rodas de conversa sobre normativas gerais DAA/CAPD: GA:
internas; entrada, permanéncia e saida do campus; seguranga interna e externa. DG; DAA; GA; GEPEX GEPEX/dAE ! abril./22 dez./22 N/A
Orientar quanto a existéncia Politica de Assisténcia Estudantil e suas ag¢des. Critérios de
atendimento, acesso do Médulo de Atividades Estudantis no SUAP.




Macro Tema Mundo do Trabalho

I
><
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Objetivos, Metas e A¢oes Prvistas no PDI 2019/2023

Desenvolvimento
local e Regional

Objetivo 1. ministrar educacao profissional técnica de nivel médio na forma de cursos integrados, na proporcgao de, no minimo, 50% das vagas por Campus, sendo prioritariamente em tempo
integral, garantindo-se para a EJA a forma integrada

Plano de Agao

Detalhamento das Agdes |Servidor Responsavel | Setor | Inicio Término Recurso R$

1. ACAO DERIVADA DO POCV

Desenvolvimento local e Regional

Objetivo 3. Ministrar cursos de formagao inicial e continuada para trabalhadoras/es do campo, da cidade e dos povos e comunidades tradicionais

Plano de Agéao

Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

1. Promover Cursos de Formagao Inicial e Continuada para a Populacdo das Regides Oeste e Noroeste de Goania

1.1. Planejar coletivamente e realizar a partir dos Eixos Desenvolvimento Educacional
e Social e Ambiente e Saude, cursos FIC para atender as demandas dos(as) DG; DAA; GEPEX DAA; GEPEX jun./22 dez./22 N/A
trabalhadores(as).

2. Ofertar Curso de Capacitagdo Técnica na Area da Saude

2.1. Acompanhar a aprovagao e execugao do Curso de Especializagdo Técnica de Docentes do NUPPS DAA; GEPEX;

Enfermagem em Gerontologia NUPPS abr./22 dez./22 N/A

Desenvolvimento local e
Regional

Objetivo 6. estimular e apoiar processos educativos que levem a geragao de trabalho e renda e a emancipacgao do cidadao na perspectiva do desenvolvimento socioeconémico local e regional;

Plano de Agédo

Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

1. Promover A¢des Formativas para o Desenvolvimento Local e Regional

1.1 Disponibilizar opgdes no formato remoto, eventos com a criagdo de categoria de
minicursos voltados para a geragéo de emprego e renda, para as comunidades
académica e externa, como: Artesanato, Produgéo de Alimentos, Elaboragéo de
Curriculo Vitae, Orientagdes sobre Finangas Pessoais e Orgamento, Planejamento
Familiar, entre outras iniciativas pontuais para o desenvolvimento socio-econdémico das
Regides Oeste e Noroeste de Goiania.

DG; DAA; GA; GEPEX; COSIEE
e Comisséo de DAA; GEPEX ago./22 dez./22 N/A
Acompanhamento de Egressos

Desenvolvimento local e Regional

Objetivo 7. ministrar em nivel de educagao superior:

a. cursos superiores de tecnologia visando a formacgéao de profissionais para os diferentes setores da economia do mundo do trabalho;

b. cursos de licenciatura nas diversas areas do conhecimento, bem como programas especiais de formacao pedagogica, com vistas a formacao de professoras/es para a educagao basica e para a
educacao profissional, ofertando, no minimo, 20% de suas vagas por Campus, salvo os casos excepcionais analisados e aprovados pelos 6rgaos colegiados — Concampus e Conepex e
autorizados pelo Consup;

c. cursos de bacharelado, visando a formacgao de profissionais para os diferentes setores da economia do mundo do trabalho e da sociedade e areas do conhecimento;

d. cursos de pos-graduacgao lato sensu de aperfeicoamento e de especializagado, visando a formagao de especialistas nas diferentes areas do conhecimento;

e. cursos de poés-graduacao stricto sensu de mestrado e doutorado, que contribuam para promover o estabelecimento de bases sélidas em educagéo, ciéncia e tecnologia, com vistas ao processo
de geragdo e inovagao tecnolégica, sociocultural, de formagao docente e de desenvolvimento humano;

Plano de Agéao
Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. A(;AO DERIVADA DO POCV
2. Elaborar e submeter Projeto Pedagégico de Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu DG; Comissédo Propria; GEPEX Com'scs;;%g?p”a; abr./21 dez./21 N/A




Desenvolvimento
local e Regional

Objetivo 10. manter constante didlogo com os arranjos produtivos, sociais e culturais locais por meio da institucionalizagdo de projetos de ensino, de pesquisa e de extensédo, com o objetivo de
formar pessoas aliadas as comunidades no desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia em prol da emancipagéao social;

Plano de Agéao

Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

1. Viabilizar a participagdo da comunidade académica e externa em atividades/agdes
que integram a triade ensino-pesquisa-extenséo corroborando para o desenvolvimento DG; DAA; GEPEX DAA; GEPEX jun./22 dez./22 N/A
local e regional e aprimorando o dialogo com os arranjos produtivos, sociais e culturais

Desenvolvimento local e Regional

Objetivo 12. incentivar a preservagao do patriménio sociocultural da regidao de influéncia de cada Campus bem como promover o respeito as manifestagdes culturais;

Plano de Agao

Detalhamento das A¢des Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

1.1 Buscar parcerias regionais para formagdo ou colaboragdo de grupos socio-culturais: Grupos

de Festejo Junino, Orquestra de Violeiros, Rede de Artesanato, dentre outros DG; GEPEX GEPEX mai./22 dez./22 N/A

1.2 Convidar artistas e grupos das diversas linguagens das artes incluindo
manifestagdes culturais de tradicdo e dos diversos segmentos culturais e étnicos da
cultura goiana (musical, danga, teatro, circo, cinema e video, literatura, artes plasticas,
fotografia, folcléricas, capoeira, artesanato, contagéo de histéria), para participar da
programacéo cultural dos eventos Institucionais do campus Goiania Oeste, como
“SECITEC”, “Aniversario do Campus”, dentre outros.

DG; GEPEX; CCS GEPEX; CCS mai./22 dez./22 N/A

1.3 Promover momentos culturais nos eventos Institucionais do campus Goiania Oeste,
por meio do Projeto Talentos, em que os estudantes e servidores possam participar
nas diversas linguagens das artes, com o intuito de reconhecer talentos e promover a
valorizagéo da diversidade cultural.

DG; GEPEX GEPEX mai./22 dez./22 N/A

S Meta 3. ampliar a oferta de cursos visando atender aos arranjos produtivos locais, em conformidade com o estabelecido na legislagdo vigente, durante a vigéncia do PDI 2019/2023
Eow
== s Plano de Agéao
283
55 ) Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
n = ~
a 1. ACAO DERIVADA DO POCV
Acdo 9.2.5. garantir a aquisi¢ao da bibliografia basica e complementar das disciplinas do nucleo especifico dos cursos técnicos de nivel médio para disponibilizagdo nas bibliotecas de todos os
g Campus, durante a vigéncia do PDI 2019/2023;
§ § ° Plano de Agéao
0 e X
'g'; g"-” Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
—_——
5 - - - — . ,
> ;;Ast:l?(l;zar e ampliar o acervo de livros didaticos e material técnico dos cursos da area Biblioteca/DAA Biblioteca/DAA abr/21 dez./21 N/A
Acdo 9.2.6. renovar permanentemente/regularmente o acervo da biblioteca em formato impresso, eletronico e multimeios, atualizando o acervo bibliografico dos Campus, em conformidade com
(] os Projetos Pedagégicos de Cursos ofertados: acervo de livros, periédicos académicos e cientificos, assinaturas de revistas e jornais, videos, CD-ROMS, e-books e assinaturas eletrénicas,
S -g visando atender as necessidades de pesquisa da comunidade académica da instituicdo e disponibilizar o acervo para a comunidade externa;
»nw co
Seg Plano de Agao
5 Sl
= g Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
o

Ja contemplado no PAT Incluséo.

Meta 11. criar e desenvolver pelo menos um grupo de estudo e pesquisa por departamento até o ano 2022 e ampliar gradativamente esta quantidade em conformidade com demandas, com a
infraestrutura fisica e com a capacitacédo de recursos humanos no periodo de vigéncia deste PDI;

Plano de Acao

Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$




1.1 Consolidar as agdes dos Nucleos de Pesquisa, por meio da divulgagdo dos estudos, pesquisas

acesso ao acervo fisico e virtual

P GEPEX GEPEX mai./22 dez./22 N/A
e produgdo cientifica
1.2 Divulgar nas redes sociais e site institucional os projetos e agdes de ensino e GEPEX; CCS; Grupos de .
extensao desenvolvidos pelos Nucleos de Pesquisa do campus Estudos e Pesquisas GEPEX; CCS abr./22 dez./22 N/A
1.3 Ampliar as parcerias com o Ministério da Saide em projetos de pesquisa GEPEX; G;ZZ%igZSEStUdOS € GEPEX abr./22 dez./22 N/A
[}
X 1.4 Painel de apresentagéo dos Grupos de Estudos e Pesquisas na Semana DG, GEPEX, Grupos de Estudos DG, GEPEX,
w - rainel de ap ¢ rup S resad ' » 2R Grupos de Estudos abr./22 abr./22 N/A
(] Pedagoégica na Semana de Planejamento e Formagdo Continuada e Pesquisas -
© e Pesquisas
= 1.5 Realizar Seminario dos Grupos de Pesquisa como atividade integrante da GEPEX: NP GEPEX: NP out/22 dez./22 N/A
£ SECITEC
g 2. Desenvolver Projetos de Pesquisa e Agoes de Extensao
o - - ; = o
= 2'.1 Impactos da pandemia de cov!d 19'nalsal'1de mental e alteragoe§ nos padroes NUPPS NUPPS abr/21 dez/21 N/A
@ aliemntares de estudantes do ensino técnico integrado ao ensino médio
o
5 2.2 Projeto Bem gestar e acolher - MMFDH/MS NUPPS NUPPS abr./21 dez./21 N/A
c
2.3 Projeto Telemonitoramento SES/GOIAS NUPPS NUPPS abr./21 dez./21 N/A
2.4 Perfil ep|d-e’m||0Iog|co dos usuarios da Profilaxia Pré-exposicéo (PrEP) ao HIV no NUPPS NUPPS abr/21 dez21 N/A
Estado de Goias
2..5 thores dg risco para |nf§cgao de.S|lt|o cirurgico em pacientes submetidos a NUPPS NUPPS abr/21 dez/21 N/A
cirurgias cardiacas em hospitais brasileiros
2.6 Incujenma de |nfec<;§10_ relacmniadal a assisténcia a saL{de em pacientes NUPPS NUPPS abr/21 dez /21 N/A
traumatizados em hospitais de urgéncia no estado de Goias
2.7 SaudavelMENTE: a saude sob um olhar holistico e multiprofissional NUPPS NUPPS abr./21 dez./21 N/A
2.8. Minha marmita, nossa saude: como garantir a seguranca alimentar e nutricional NUPPS NUPPS abr/21 dez21 N/A
em tempos de pandemia
Meta 12. Ampliar o quantitativo de bolsas dos programas de Iniciagdo Cientifica a partir de 2019, articulando-se inclusive com outras fontes de fomento a pesquisa;
)
S .g Plano de Agao
»n c 2
g 2 uEJ Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
o 8
= g 1. Divulgar os editais de fomento de instituigdes como FAPEG e CNPQ GEPEX; CCS GEPEX; CCS jun./22 dez./22 N/A
o
2. Fortalecer parcerias interinstitucionais para bolsas de pesquisas GEPEX GEPEX abr./22 jun./22 N/A
a Acao 9.2.11. promover anualmente treinamento para alunos novatos quanto ao uso de servigos e informagoes das bibliotecas;
‘E Plano de A¢éao
Q
© Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
o
2 : = .. — -
@ 1. Incluir na programag&o da primeira semana de aula a previsédo dp um treinamento Biblioteca: DAA Biblioteca abr/21 dez /21 N/A
5 para uso e acesso a informacéo na biblioteca, para os estudantes ingressantes
£ - = - -
= 1.1. Incluir na programacgéo da segunda semana de aula do curso superior a realizagéo - . .
3.’ de oficina para utilizagdo das Normas Académicas da ABNT Biblioteca; DAA Biblioteca abr./21 dez./21 N/A
o X = . . ~ —_ -
@ 1.2. !ncluw na programagéao do primeiro semestre realizacédo de oficina para criagéo do Biblioteca: DAA DAA abr/21 dez./21 N/A
o Curriculo Lattes dos estudantes
=) - — —
< 1.3. Elaborar plano de treinamento semestral para a utilizagéo da plataforma digital de Biblioteca: DAA Biblioteca abr/21 dez./21 N/A

ricial
ada

Objetivo 2. oferecer, conforme as diretrizes institucionais estabelecidas, cursos subsequente (técnicos) que atendam a demanda regional identificada por meio das parcerias com instituicdes de

educacéao publicas e com organizagoes da sociedade civil do mundo do trabalho




Plano de Agéao

Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

Formacéao In
e Continua

1. AGAO DERIVADA DO POCV

Meta 7. implementar pelo menos um curso de Formagao Inicial ou Formagédo Continuada por ano, concebidos na perspectiva da formagéao integrada, por Campus

Plano de Agédo

Formacgao
Inicial e
Continuada

Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

Vide Objetivo 3, itens 1 e 2

Objetivo 4. realizar pesquisas, estimulando o desenvolvimento de solugées técnicas, tecnolégicas e culturais para as questoes levantadas estendendo seus beneficios a comunidade e garantindo
autonomia institucional naquilo que diz respeito aos processos de decisido de uso e de difusdo dos conhecimentos produzidos;

Plano de Agéao
Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Vide Meta 11
2. Ampliar as Agoes de Pesquisa no Campus
2.1 Propagar os projetos de pesquisas desenvolvidos no cAmpus e suas parcerias GEPEX; CCS GEPEX abr./22 dez./22 N/A
2.2 Disponibilizar linhas de pesquisa e projetos desenvolvidos por servidores GEPEX; NP NP abr./22 dez./22 N/A
2.3 Divulgar os resultados dos projetos de pesquisas nos eventos institucionais GEPEX; NP NP abr./22 dez./22 N/A
3. Estruturar os laboratérios do campus
T o necessros 2 rdlcasborelors Quicarpossbldaeace | DAA GO GEPEX s e | paw; oo, GEPEX | abr2
paridas dos projotos fmanciados pelo Ministerio da Setde. > Etidos o Pesauisas | PANICC.GEPEX | abri22 dez/22 NA

Objetivo 5. desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e finalidades da educagao profissional e tecnolégica, em articulagdo com o mundo do trabalho e com os segmentos
sociais, com énfase na produgao, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos, tecnolégicos, ambientais e culturais;

Plano de Agédo

Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

1. Ampliar os Projetos de Extensdo cadastrados no ano de 2021 DAA; GEPEX GEPEX abr./22 dez./22 N/A

Objetivo 15. gerir, organizar e fortalecer as agoes de parceria do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, integrando as agdes relacionadas a inovagao e pesquisas
tecnolégicas, divulgando estas parcerias de forma a fomentar o desenvolvimento de agoes de pesquisa e extensao nos diversos Campus.

Plano de Agédo
Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Estabelecer Parcerias com Instituigdes Nacionais e Internacionais da Area da Saude
1L1' Estimular a proposicao de pro;etos em parceria com pesquisadores de outros GEPEX: DAA: NP GEPEX abr/22 dez /22 N/A
campus e/ou Instituicdes de Ensino e Pesquisa
1.2. Buscar parcerias de financiamento em cooperagao com outras instituicoes GEPEX GEPEX abr./22 dez./22 N/A
_1.3._ P_ro~mover Seminério_s e/ou Encontros er_lfre pesqui_sadore~s de diferepte_s ] GEPEX: DAA; NP GEPEX abr/22 dez./22 N/A
instituicbes para compartilhamento de experiéncias e discussao de possiveis parcerias
2. Participar do Encontro de Estagios em Saude GEPEX; DAA GEPEX; DAA abr./22 dez./22 N/A




Macro Tema Governanga

Eixo Objetivos, Metas e A¢oes Previstas no PDI 2019/2023
Objetivo 13. ofertar e facilitar a formagao e capacitagido continua das/os servidoras/es
Plano de Agao
~ Servidor . A
Detalhamento das Agdes Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
@ 1. Formagao Continuada dos(as) Servidores para Utilizagao dos Sistemas do IFG
o - - — - - - -
g 1.1. Capacitar servidores(as) para a utilizagado dos sistemas: Visdo, SisTec e Plataforma Nilo DG: CAAAE CAAAE abr /21 dez /21 N/A
> Pecanha
S 2. Formagéo de pregoeiro no campus DG; GA GA jul./21 dez./21 N/A
o
"ag 3. Institucionalizar o Prémio Inova Goiania Oeste
(]
o 3.1 Fomentar o desenvolvimento de produtos novos, processos e/ou servigos que tragam DG: GEPEX:
melhorias para o ambiente académico ou para a sociedade, além de estimular a criatividade, o éOSIEE ! GEPEX/COSIIE abr./22 dez./22 N/A
senso critico e a capacidade inovadora dos participantes.
4. Capacitar os(as) servidores(as) docentes para a utilizagado da Lousa Digital. DG; Tl TI, DAA set./2021 dez./2021 N/A
6. Dllvtljlgarlcursos de capacitagéo, aperfeicoamento em diversas areas aos servidores técnicos CRHAS CRHAS abr/2022 dez./2023 N/A
administrativos e docentes
Acédo 9.2.7. garantir o funcionamento da biblioteca durante todo o periodo de funcionamento dos cursos, por meio de quantitativo de pessoal técnico administrativo suficiente;
S Plano de Agéo
8 9 Servidor
w3 Detalhamento das Agées R e ° Setor Inicio Término Recurso R$
o esponsavel
© 2.0 izagdo dos t de trabalho, féri ti tendi It A AN
2. Organizagao dos turnos de trabalho, férias e recessos para garantir o atendimento c E: BIB Biblioteca 2021 2023 N/A
ininterrupto
Acédo 9.2.10. promover treinamentos, por area do conhecimento, para acesso ao portal de revistas cientificas da CAPES e outras fontes disponiveis na Internet;
g Plano de Agéo
a Servid
& Detalhamento das Agdes R ervicor Setor Inicio Término Recurso R$
a esponsavel
S 1. Promover a capacitagéo de estudantes e servidores(as) para Acesso as Plataformas Digitais
o
uY . 0 . e .
- 1.1. Apresentar as diferentes plataformas de busca de material cientifico: scielo, scopus, CAAAE; DAA; .
g sciencedirect, periodicos CAPES, google scholar, biblioteca virtual Pearson GEPEX Biblioteca abr/22 dez./22 N/A
1.2. Apresentar a plataforma COMUT, para acesso a artigos de acesso restrito ¢ “G“ EEEB(A‘A; Biblioteca abr./22 dez./22 N/A
Acédo 9.2.12. promover cursos anuais de capacitagio aos servidores das bibliotecas;
S Plano de Agao
85 Servid
KA Detalhamento das Agées R ervicor Setor Inicio Término Recurso R$
on esponsavel
(O} . o : . . .
1. V|ab|hze}r_ recurso para capacitagdo de 1 (um/a) servidor(a) da Biblioteca em restauro de DG; CAAAE; Biblioteca 2021 2023 N/A
obras danificadas CRHAS

Meta Institucional 24. elaborar, até 2019/2, o Plano Diretor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias. Esse Plano Diretor geral deve conter os Planos Diretores de todas

as unidades e contemplar a execugao de obras




]
5 Plano de Agao
=]
S -
;l": Detalhamento das Agées R Serwdqr Setor Inicio Término Recurso R$
© esponsavel
S
E 1. Adequagdes do Laboratério de Nutricdo GA GA/DAA jun./1 dez./31 a definir
2. Instalagao de pelicula solar nas salas GA GA/DAA jun./21 out./21 R$ 10.000,00
Acdo 9.2.1. adquirir e implantar sistemas de seguranga (PPCI) e outros equipamentos de seguranca para biblioteca de todos os Campus durante a vigéncia do PDI 2019/2023;
©
‘E Plano de Acao
S
] Detalhamento das A¢des sew'do,r Setor Inicio Término Recurso R$
© Responsavel
&
= - = — — . -
£ 1.‘ Garantir orgamento para execugéo da licitagao e[aborada pelo SIB/IFG para aquisi¢cdo de DG; GA; PROAD; Biblioteca 2021 2023 N/A
sistema de seguranga em parceria com todos os Campus PROPPG
§ Acéo 9.2.2. garantir a existéncia de espaco de leitura e lazer destinado a leitura dos periédicos recentes nas bibliotecas;
=]
-5 © Plano de Agéo
e -
< Detalhamento das Acgbes Serwdo’r Setor Inicio Término Recurso R$
= Responsavel
“:3 9.2.8. climatizar as bibliotecas de todos os Campus;
3
2o Plano de Agdo
s Servid
"‘é Detalhamento das Agoes R ervicor Setor Inicio Término Recurso R$
£ esponsavel
:;3 Agéo 9.2.9. criar, quando for o caso, e aprimorar e ampliar a infraestrutura (equipamentos e espaco fisico) das salas de informatica das bibliotecas;
=
-§ © Plano de Agdo
e -
"'é Detalhamento das Agbes R Serwdo’r Setor Inicio Término Recurso R$
= esponsavel
. Sugestoes da CPA2020 para o eixo Infraestrutura: Acervo para Biblioteca
e
‘E Adquirir o acervo indicado pelos docentes, oriundos das areas de atuagao profissional;
S
§ Plano de Agio
S
Y .
= Detalhamento das Acgbes Serwdo’r Setor Inicio Término Recurso R$
Responsavel
“:3 Adequacéo da bibliografia basica e complementar ao nimero de estudantes de cada componente curricular dos cursos de graduacgéo e pés-graduagao;
=]
§ © Plano de Agdo
S -
- Detalhamento das Agoes sen"do,r Setor Inicio Término Recurso R$
£ Responsavel
:;3 Ampliar o acervo tendo como critérios os titulos com maior nimero de reservas, com maior niumero de sugestées encaminhadas e com maior nimero de empréstimos.
=]
%o Plano de Agao
o -
< Detalhamento das Agbées Serwdqr Setor Inicio Término Recurso R$
< Responsavel

itrutura

Sugestoes da CPA2020 para o eixo Infraestrutura: Laboratérios

Realizar um levantamento, a partir dos resultados obtidos nos Relatérios de Autoavaliagao da Comissao de Avaliagcdo nos Campus, sobre a situagao dos laboratoérios da Instituicdao

(infraestrutura e equipamentos);




Infraesi

Plano de Agao

Detalhamento das Agées Ress:rt\;;i(;:/el Setor Inicio Término Recurso R$
. Sugestoes da CPA2020 para o eixo Infraestrutura: Espago de convivéncia nos Campus
E Para melhorar as condigées de trabalho e do tempo de descanso dos servidores sejam criadas em cada Campus um espaco especifico para convivéncia dos servidores.
§ Plano de Agdo
< -
= Detalhamento das Agbées Serwdqr Setor Inicio Término Recurso R$
Responsavel
Ampliacao de espacgos de convivéncia, tanto para estudantes quanto para servidores (nos Campus que ja existem essas areas).
©
g Plano de Agéo
o Detalhamento das Agdes Sew'do.r Setor Inicio Término Recurso R$
© Responsavel
&=
= N . . DG/ GA/DAA/ DG/ GA/DAA/ -
1. Aquisicao de tendas, ampliando os espacos dos estudantes e servidores. GEPEX GEPEX ago./22 dez./22 a definir
::3 Criar espagos de convivéncia para comunidade académica (nos Campus onde esses espagos ainda nao existem).
=]
B o Plano de Agao
o -
< Detalhamento das Agées Serwdqr Setor Inicio Término Recurso R$
= Responsavel
Meta Institucional 1. alcangar a meta intermediaria de 70% de eficiéncia académica da Instituicao até dezembro de 2023, considerando o que estabelece a Lei 13.005/2.014
6=
= g Plano de Agio
2% Servid
g 2 Detalhamento das Agées R ervicor Setor Inicio Término Recurso R$
o % esponsavel
O C
(=% ) A - DG/ DAA/ GEPEX DAA/ GEPEX/
1. Realizar estudo sobre a eficéncia académica | CAAAE CAAAE abr./22 dez./22 N/A
Meta Institucional 2. Alcancgar a relagao matricula equivalente por professor de 20 MEq/Professor, até dezembro de 2023, considerando o que estabelece a Lei 13.005/2.014, e empregando os
ponderadores previstos na Portaria MEC 1.162/2018
_g T Plano de Agdo
o
O = .
g' S Detalhamento das Agées R sew'do,r Setor Inicio Término Recurso R$
EE esponsavel
0w n
s 1. Promover agdes de sensibilizagcdo dos estudantes
= . CAAAE; DAA; CAAAE; DAA;
1.1 Contatar estudantes que estdo com a matricula trancada para retornarem CORAE CORAE abr./21 dez./21 N/A
Meta Institucional 4 manter, durante a vigéncia do PDI 2019/2023, a meta minima de 50% das matriculas equivalentes para o ensino técnico de nivel médio, prioritariamente integrado, em cada
oF Campus, considerando o que estabelece a Lei 11.892/2.008.
c
) Plano de Acao
23
o % Detalhamento das A¢des R Serwdo’r Setor Inicio Término Recurso R$
o c esponsavel
RE

Atendido no PAT Mundo do Trabalho

ho
1al

Meta Institucional 5 manter a meta de 20% das matriculas equivalentes em cada Campus nos cursos de licenciatura e programas especiais de formagao pedagégica, com vistas na formagao

de professoras/es para a educagao basica.




Desempenh
Institucion

Plano de Agao

Servidor

Detalhamento das A¢ées .
Responsavel

Setor Inicio Término Recurso R$

Atendido no PAT Mundo do Trabalho

Desempenho
Institucional

Meta Institucional 8. implantar a modalidade de Educagéao a Distancia de forma complementar todos os cursos de graduagao e de pés-graduacao reconhecidos pelo MEC com, no maximo
20% da carga horaria total, durante a vigéncia do PDI 2019/2023

Plano de Agao

Detalhamento das Agoes sew'do,r Setor Inicio Término Recurso R$
Responsavel
1. Discutir a implantacdo da CH de 20% em EAD no Colegiado do Curso de Pedagogia DAA/CC/CPEAD DAA/CC out./21 dez./21 N/A

Desempenho
Institucional

Sugestoes da CPA2019 para o desenvolvimento da comunicagao do IFG com a sociedade.

16. Desenvolver agoes que incentivem a comunidade utilizar o e-mail institucional como forma de comunicacao entre chefias e servidores e entre setores, no ambito da comunicagao interna.

Plano de Agao

Detalhamento das Acgbes Serwdo’r Setor Inicio Término Recurso R$
Responsavel
gﬁslt?tii?;lr;/aalr a comunicagdo interna das chefias e servidores(as) exclusivamente pelo e-mail DG/CG cG abr /21 dez /21 N/A

14. sensibilizar a comunidade académica, estimulando e auxiliando a participagdo dos estudantes na tentativa de identificagao de oportunidades/problemas, com o propdsito de soluciona-las
por meio de projetos de pesquisa, ensino, extensao, subsidiando praticas sustentaveis.

0 ~
E Plano de Agao
3 Detalhamento das Acgées Serwdo’r Setor Inicio Término Recurso R$
I Responsavel
c
;3 1. Institucionalizar o Prémio Inova Goiania Oeste
5 1.1 Fomentar o desenvolvimento de produtos novos, processos e/ou servigos que tragam DG / GEPEX /
melhorias para o ambiente académico ou para a sociedade, além de estimular a criatividade, o COSIEE GEPEX/COSIEE abr./22 dez./22 N/A
senso critico e a capacidade inovadora dos participantes.
Meta Institucional 25. Criagdo de um Comité de Sustentabilidade em todos os Campus do IFG que vise a propositura de agdes voltadas para os trés pilares da sustentabilidade (social,
ambiental e econémico)
[}
E Plano de Agao
) Detalhamento das Acgées Serwdo’r Setor Inicio Término Recurso R$
Il Responsavel
c
& 1. Elaboracao de projeto institucional que integre ensino, pesquisa e extenséo na area de DG; CAAAE; DAA; .
g sustentabilidade GA; GEPEX DAA; GEPEX ago./22 dez/22 N/A
11 Ir?stl,tumonallzar o subpprojeto: Gerenciamento do Lixo do Campus Goiania Oeste (organico | DG; CAAAE; DAA; DAA: GEPEX ago./22 dez./22 N/A
e reciclavel) GA; GEPEX

asparéncia

Sugestoes da CPA2019 para o Eixo: Planejamento e Autoavaliagao Institucional.

2. Orientar as Subcomissodes Locais de Avaliagao (SLAs) que disponibilizem cépias do relatério nos setores institucionais dos Campus.

Plano de Agao

Servidor

Detalhamento das Agoes Responsavel

Setor Inicio Término Recurso R$




]JljLng;?]s;m::;tgsdilsgz%z:;:re a CPA entre os segmentos do campus para o adequado DG/ C(/BéII_DAAA/ CcC DAA/CC/SLA abr./21 dez./21 N/A
2. Incentivar a Comunidade Académica para acessar o Relatério Anual através midias sociais DG/ C?éE:A/ cc SLA abr./21 dez./21 N/A
Sugestoes da CPA2019 para o Eixo: Planejamento e Autoavaliagao Institucional.
3. Divulgar o Relatério por meio de QR Codes distribuidos em todo Campus.

Plano de Agao
Detalhamento das Agoes R essir;:\i%z el Setor Inicio Término Recurso R$
Sugestoes da CPA2019 para promover a melhoria do envolvimento da comunidade nos trabalhos do CONEPEX.
5. Aprimorar o dialogo dos representantes da comunidade no CONEPEX junto aos seus pares, na comunidade.

Plano de Agao
Detalhamento das Agdes Ressi)r:)’:\dsoé:lel Setor Inicio Término Recurso R$
o o o 7 20 S, um GGG o, epex; as | GEPEXiDAN | jun2

Sugestoes da CPA2019 para promover o conhecimento sobre os projetos de pesquisas desenvolvidos no IFG.

6. Ampliar a divulgagao sobre a possibilidade de proposigao de projetos e nticleos de pesquisa pelos/as servidores/as técnico-administrativos/as.

Plano de Acao

Servidor

. Setor Inicio Término Recurso R$
Responsavel

Detalhamento das Agoes

Atendido no PAT Mundo do Trabalho

Sugestoes da CPA2019 para promover o conhecimento sobre os projetos de pesquisas desenvolvidos no IFG.

7. Fortalecer a divulgagao dos projetos de pesquisa desenvolvidos no ambito da instituicdo, por meio de um trabalho conjunto entre os coordenadores de projetos a GEPPEX e Comunicagao
Social dos campus.

Plano de Agao

Detalhamento das Agoes Servndo'r Setor Inicio Término Recurso R$
Responsavel

1.Publicar.no site e nas m{dias sociais do campus os projetos de pesquisa em DAA: GEPEX: CCS | DAA: GEPEX: CCS mai/22 dez.j22 N/A

desenvolvimento e concluidos

2. Cobertura jornalistica de agdes vinculadas aos projetos de pesquisa. GEPEX; CCS GEPEX; CCS ago./22 dez./22 N/A

Sugestoes da CPA2019 para promover o conhecimento sobre os projetos de pesquisas desenvolvidos no IFG.

8. Estimular a selegdo de estudantes pesquisadores por meio de editais amplamente divulgados nos canais oficiais de comunicagao do IFG e dos campus.

Plano de Agao

Detalhamento das Agdes Serwdo’r Setor Inicio Término Recurso R$
Responsavel

1. Divulgar as ophortunldades de participagdo em projetos de ensino/pesquisa/extensdo em DAA: GEPEX: CCS | DAA: GEPEX: CCS abr./22 dez./22 N/A

andamento no cdmpus

Sugestoes da CPA2019 para melhoria da percepgcao da comunidade sobre os projetos de extensao no IFG.




9. Estabelecer metodologias de reforgo da divulgagao de editais publicados, a fim de possibilitar maior credibilidade nos processos da instituicao (Para GEPPEX e Comunicagao Social)

Plano de Agao

Detalhamento das A¢oes Serwdo'r Setor Inicio Término Recurso R$
Responsavel

1. Divulgagéo dos editais para fomentos de instituicdes como FAPEG e CNPQ GEPEX; CCS GEPEX; CCS abr./22 dez./22 N/A

1.1. Fortalecer parcerias de pesquisas entre Campus GEPEX GEPEX abr./22 dez./22 N/A

Sugestoes da CPA2019 para melhoria da percepgcao da comunidade sobre os projetos de ensino desenvolvidos no IFG.

10. Ampliar a divulgagéao da possibilidade de proposigéo dos projetos de ensino regulamentados pela Instrugéo Normativa PROEN N° 03 de 06/09/2016, no ambito dos Departamentos de
Areas Académicas.

Plano de Agao

- Servidor - S
Detalhamento das A¢oes Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Incentivar a proposic¢éo de projetos de ensino DAA/CA DAA/CA abr./21 dez./21 N/A

Sugestoes da CPA2019 para melhoria da percepgao da comunidade sobre os projetos de ensino desenvolvidos no IFG.

11. Acompanhar sistematicamente os projetos de ensino no sentido de a instituigio ter subsidios para divulgar os projetos de ensino em desenvolvimento (Para Departamento de Areas
Académicas e PROEN).

Plano de Acao

Detalhamento das Agdes Serwdqr Setor Inicio Término Recurso R$
Responsavel
1. Acompanhar o desenvolvimento dos projetos de ensino DAA/CA/CC DAA/CA mai./21 dez./21 N/A

Sugestoes da CPA2019 para melhoria da percepgao da comunidade sobre os projetos de ensino desenvolvidos no IFG.

12. Distribuir os recursos destinados ao estimulo e ao desenvolvimento dos projetos de ensino por meio da publicagdo e ampla divulgagao de editais.

Plano de Agao

~ Servidor . S
Detalhamento das A¢oes Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
;i.tsléghgzlxpsuzrqetos de ensino desenvolvidos pelos Docentes e Técnicos Administrativos, no DAA/CA/CCS CA/CCS mai./21 dez./21 N/A

Sugestoes da CPA2019 para o desenvolvimento da comunicagdo do IFG com a sociedade.

13. Investir mais em agdes de extensao (dentro e fora dos campus/reitoria) e divulgar amplamente estas agées nos meios de comunicagao, como jornais, outdoors, radio, entre outros. (Para a
promogao da comunicagéo do IFG com a sociedade, além da ampla divulgagao do IFG nos meios de comunicagdo, o que ja vem sendo realizado)

Plano de Agao

Detalhamento das Agoes Serwdo’r Setor Inicio Término Recurso R$
Responsavel

Ja é realizado.

Sugestoes da CPA2019 para o desenvolvimento da comunicagéo do IFG com a sociedade.

15. Reforgar para os/as estudantes, no cotidiano escolar/académico,sobre a importancia da busca ativa de informagdes nos canais oficiais do IFG.

Plano de Acao

Detalhamento das Agdes Serwdqr Setor Inicio Término Recurso R$
Responsavel




1. Realizar momentos de didlogo com os estudantes buscando compreender as principais
dificuldades para acesso ao Q-Académico, ao Site Institucional, Aplicativo IFG Mobile e a DAA/CA CA abr./21 dez./21 N/A
Plataforma SUGEPE.

Sugestoes da CPA2019 para o desenvolvimento da comunicagdo do IFG com a sociedade.

17. Desenvolver Campanha Institucional continua, que mobilize a comunidade a buscar a informagao nos canais de comunicagao institucionais, mostrando aos envolvidos sua
coresponsabilidade para uma comunicagao efetiva.

Plano de Agao
Detalhamento das Agoes Serwdo’r Setor Inicio Término Recurso R$
Responsavel
éblzclg:w%f; tutorial com o passo-a-passo de como acessar os canais de comunicagdo do IFG e DAA/CA/CCS CA/CCS abr./21 dez./21 N/A

Sugestoes da CPA2019 para promover a Ouvidoria.

18. Possibilitar o acesso ao canal da Ouvidoria por meio de QR Code e distribui-los em todos os Campus e diversos setores.

Plano de Agao

Servidor

. Setor Inicio Término Recurso R
Responsavel $

Detalhamento das A¢oes

Acao da Reitoria.

Objetivos Especificos da Unidade Nao Contemplados no PDI

Objetivo/meta: Publicagdo ampla dos Editais de Proficiéncia e Monitorias

Plano de Agao
Detalhamento das Agoes Serwdo’r Setor Inicio Término Recurso R$
Responsavel
1. Publicar’gditais dl? P.roficiéncia para o Curso de Licenciatura em Pedagogia, como previsto DAA/ CA CA abr./21 dez./21 N/A
no Calendario Académico.
2. Publicar editais de monitoria no inicio de cada semestre. DAA/CA CA abr./21 dez./21 N/A




